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                     Проект модернизации образовательной системы 

                в соответствии с  ФГОС ООО   в МБОУ «СОШ № 50» 

Аналитическое обоснование проекта:
Перемены, происходящие в современном обществе, требуют ускоренного совершенствования образовательного пространства, определения целей образования, учитывающих государственные, социальные и личностные потребности и интересы.

Глобальная информатизация, формирование информационно-коммуникационной среды требуют создания в России конкурентоспособной образовательной системы, что позволит избежать отрыва качества образования от современных  требований жизни в информационном обществе.

Переход на ФГОС ООО является сложным и многоплановым  процессом. Важнейшим фактором, обеспечивающим его успешность, является системность подготовки к введению ФГОС и комплексность всех видов сопровождения (обеспечения) его введения. Введение в действие ФГОС потребует от школы умения самостоятельно разрабатывать образовательную программу основного общего образования, главными результатами освоения которой будет достижение требований Стандарта, умения создавать условия для её реализации, а также умения оценить результаты её освоения. 

Школа заинтересована в том, чтобы обеспечить наименее затратный в психологическом, профессиональном, финансовом и организационном плане переход к новой организации образовательного процесса возможно при условии тщательно продуманного плана, сосредоточения имеющихся ресурсов и обеспечения управления процессами перехода на ФГОС нового поколения.                            В качестве эффективного средства  управления в данном случае может выступить  школьный проект.

Цель проекта:
Обеспечение готовности МБОУ «СОШ № 50» к переходу на ФГОС ООО (организация создания ООП основного общего образования в полном соответствии с ФГОС,  внеурочная деятельность соответствующая ФГОС, система контроля и оценки новых образовательных результатов, управления качеством образования;  создание условий, соответствующих требованиям ФГОС).                                                                                                                                                                      Предмет преобразования

Образовательный процесс в основном звене школы, включающий в себя структуру и формы организации учебной и воспитательной  работы, используемые педагогические технологии для управления учебной и внеурочной деятельностью обучающихся.
Участники проекта
Ученический коллектив, педагогический коллектив школы, родительская общественность,  Совет школы, учреждения дополнительного образования, учредитель.

Задачи проекта:

· создать  школьную  нормативную базу,  обеспечивающую введение ФГОС основной школы;

· обеспечить эффективное управление процессом подготовки к переходу на ФГОС ООО;   
· создать  основную образовательную программу основного общего образования;

· разработать внутришкольную систему управления, контроля и оценки качества новых образовательных результатов учащихся основного общего образования;

· обеспечить повышение профессиональной компетенции руководящих и педагогических работников школы по вопросам ФГОС ООО;

· определить состав учителей, начинающих работу по внедрению ФГОС ООО;
· усовершенствовать   материально-техническую базу,   ИОП  школы. 
Этапы реализации проекта

1) Подготовительный
Декабрь 2014 -  август 2015 - выявление и развитие ресурсов, обеспечивающих апробацию механизма перехода на  Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования:

- разработка нормативно-правового обеспечения;

- отбор участников;

- создание  Координационного совета по введению ФГОС ООО;

- создание рабочих групп;

- составление и конкретизация плана работы по введению ФГОС ООО;

- составление плана методической работы с целью повышения квалификации педагогического коллектива школы;

- приведение условий образовательного процесса в соответствие с современными требованиями, предъявляемыми к качеству основного общего образования;

- разработка  основных образовательных программ основного общего образования;

- разработка  внутришкольной системы оценки качества основного общего образования;

2) Практический
Сентябрь 2015 -  май 2016 – переход школы на работу по ФГОС ООО:

- реализация образовательной программы;

- реализация внутришкольной системы оценки качества;

- обсуждение проблем перехода на работу по ФГОС ООО.

3) Аналитический
Январь 2015 – май 2016 года – обработка, анализ и обобщение результатов введения ФГОС ООО.

- проведение мониторинговых исследований на определение уровня сформированности системы условий для введения ФГОС и оценки готовности школы к реализации стандартов;

- анализ работы

Управление проектом:
Управление проектом осуществляется Советом по введению ФГОС ООО.

Нормативное, финансовое и кадровое обеспечение проекта осуществляется директором образовательного учреждения.

Организационно-педагогическую работу на школьном уровне осуществляет председатель Совета по введению ФГОС ООО.
Планируемые результаты:
· Методическая и психологическая готовность педагогов  к введению ФГОС ООО.

· Наличие комплекса нормативно-правовых локальных актов школы, необходимых для правового регулирования процесса введения ФГОС ООО.  

·  Соответствие материально-технической базы школы требованиям ФГОС.
· Позитивная  мотивация родителей обучающихся и их участие в подготовке школы и детей к введению ФГОС ООО.

· Готовность школы к охвату учащихся внеурочной деятельностью. 

Критерии и показатели оценки эффективности реализации проекта

· Процент учителей, прошедших курсовую подготовку –90%. 

· Процент учителей, разработавших рабочие программы и готовых к введению ФГОС – 100%.

· Создание ООП ООО школы и полного комплекта локальных актов, необходимых для правового регулирования процесса введения ФГОС ООО.  

· Создание информационно-образовательной среды учебных кабинетов с полным соответствием требованиям ФГОС  в каждой образовательной области

· Готовность школы к охвату школьников внеурочной деятельностью -                                    до  80%.

Определение изменений и дополнений в образовательную систему МБОУ «СОШ № 50»

	№№
	Мероприятия
	Сроки 

	Организационное обеспечение введения ФГОС

	1.
	Организация обсуждения примерной основной образовательной программы основного общего образования
	до марта 2015

	2.
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС  основного общего образования
	до мая 2015

	3.
	Разработка проекта Образовательной программы школы 
	до июня 2015

	4.
	Приведение нормативной базы  школы  в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	до  июля
2015

	5.
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО
	до января 2016

	6.
	Определение оптимальной для реализации модели организации образовательного процесса, обеспечивающей модели организации внеурочной деятельности учащихся
	до мая 2015

	7.
	 Определение метапредметных навыков обучающихся по итогам каждой четверти
	 2015-2016 уч. год

	8.
	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся основной школы на основе результатов диагностического мониторинга
	до октября 2015

	9.
	Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждой четверти
	по графику

	Информационное обеспечение введения ФГОС

	1.
	Размещение информации о ходе введения ФГОС на страницах сайта школы.
	постоянно

	2.
	Внесение информации о ходе введения в ФГОС в Публичный отчет школы
	июнь

	Кадровое обеспечение введения ФГОС

	1.
	Осуществление повышения квалификации всех учителей основной школы
	поэтапно

	2.
	Методическое обеспечение библиотечного фонда  как информационного центра по введению ФГОС  ООО.
	постоянно

	Материально – техническое обеспечение введения ФГОС

	1.
	Оборудование классных кабинетов для 5 классов
	К 01.09. 2015г.

	2.
	Проведение работ по укреплению материально-технической базы 
	постоянно


